
 

 

 

 

 

FICHE PROGRAMME 

 

SENSIBILISATION SUR LE RISQUE ROUTIER 
 

Profil du stagiaire : 
Tout salarié d’entreprises privées ou publiques souhaitant prévenir les risques routiers et réduire les 
consommations. 
 
Objectifs : 
Identifier les situations où le danger n’est pas perçu. 
Améliorer son comportement de conducteur. 
Réduire de manière conséquente sa consommation de carburant. 
Appliquer les règles d’utilisation et  d’entretien des éléments de sécurité d’un véhicule. 
 
Durée et rythme: 
1 jour soit 7 heures  
 

Effectif : 
Groupe de 1 à 8 participants  
 
Format : 
Présentiel  
 
Programme : 
L’accidentologie et la règlementation routière : 
Les facteurs d’accidents les plus fréquents. 
Prise de conscience des comportements à risques et ses conséquences. 
Organisation du travail et conduite : 
Planifier sa journée pour gérer les priorités et le temps.  
Echanges sur les comportements, attitudes et expériences de chacun. 
Identification des points à améliorer. 
L’éco conduite : 
Apprendre à adopter un éco comportement dans son milieu professionnel pour réduire et maitriser 
sa consommation de carburant. 
Les règles d’utilisation et  d’entretien des éléments de sécurité d’un véhicule : 
Connaître les éléments de sécurité des véhicules. 
Savoir vérifier l’état de conformité des éléments de sécurité d’un véhicule. 
Connaître les périodicités des contrôles élémentaires pour assurer les performances énergétiques 
d’un véhicule. 
Les conséquences suite aux négligences d’entretien d’un véhicule. 
Applications pratiques sur un véhicule. 
Délivrance d’une attestation. 
 
Evaluation de stage : 
Un questionnaire à chaud à la fin de la session 
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Moyens et méthodes pédagogiques : 
Évaluation des connaissances réalisée à la fin de chaque module 
Évaluation du savoir-faire par mise en situation pratique et/ou jeux de rôles 
 
Qualité du/des formateurs : 
Connaissance du domaine de la formation à animer 
Expérience dans le domaine en rapport 
Savoir-faire : professionnalisme, pédagogie 
CV détaillés sur simple demande. 

 
Accès à la formation pour les Personnes en Situation de Handicap : 

Pour une identification des besoins et pour convenir ensemble des modalités de votre formation, 

merci de contacter notre Référent Personnes Handicapées : 

 
Tarifs : nous consulter 

 


